Na osnovu ¢lana 335. i 337. Zakona o privrednim drustvima (Sl.glasnik RS br 36/2011,
99/2011, 83/2014 i 5/2015, 44/2018, 95/2018 i 91/2019), ¢lana 60. Statuta "Jugoprevoz KruSevac" a.d. i
Odluke Nadzornog odbora Drustva broj 1-886 od 24.05.2023.god i Odluke broj 1-973 od dana 07.06.2023.
godine, dana 07.06.2023.godine upucuje akcionarima sledeéi dopunjen

POZIV
ZA REDOVNU SEDNICU SKUPSTINE AKCIONARA

Redovna Skupstina akcionara "Jugoprevoz KruSevac"a.d. odrzace se 24.06.2023.god. u poslovnim
prostorijama DruStva u KruSevcu, ul. Jug Bogdanova 45, sa poCetkom u 08,00 ¢asova.

Nakon verifikacije uC€esnika i utvrdivanja kvoruma za punovazan rad, usvajanja zapisnika sa
prethodne sednice, izbora predsednika Skupstine i imenovanja zapisni€ara i komisije za glasanje, utvrden
je slededi

DNEVNI RED
Donosenje odluke o izmenama Statuta "Jugoprevoz Krusevac" a.d. Krusevac;
Donos$enje odluke o usvajanju finansijskog izvestaja i godiSnjeg izvestaja o poslovanju za 2022.godinu;
DonoS&enje odluke o usvajanju izvestaja nezavisnog revizora za 2022.godinu;
Donosenje odluke o nacinu raspodele dobiti za 2022.godinu;
Donosenje odluke o usvajanju Politike naknada ¢lanovima Nadzornog i IzvrSnog odbora;
Donosenje odluke o izboru nezavisnog revizora za 2023.godinu;
7a Raspravljanje o propustu Nadzornog odbora da sacini te da skup&tini akcionara kao deo materijala za
sednicu dostavi lzveStaj Nadzornog odbora o poslovanju druStva i sprovedenom nadzoru nad radom
IzvrSnog odbora, kao i lzvesStaj o naknadama isplacenim c¢lanovima uprave drustva u poslovnoj
2022.godini, zajedno sa Revizijom tog izveStaja saCinjenom od strane revizora Finrevizija doo Beograd koji
je vrsio reviziju godisnjih finansijskih izvestaja za 2022.godinu;
7b. DonoSenje odluke o usvajanju izvesStaja Nadzornog odbora o poslovanju Drustva u poslovnoj 2022.
godini;
7c. DonoSenje odluke o usvajanju izveStaja Nadzornog odbora o sprovedenom nadzoru nad radom
IzvrSnog odbora u poslovnoj 2022. godini;
7d. DonoSenje odluke o usvajanju lzvestaja o naknadama ¢lanovima Nadzornog odbora u poslovnoj
2022.godini;
8. Raspravljanje o naknadama ispla¢enim ¢lanovima uprave (lzvrSnog i Nadzornog odbora) akcionarskog
drustva "Jugoprevoz KruSevac" u poslovnoj 2022.godini;
9. Raspravljanje o nadzoru koji je Nadzorni odbor sprovodio nad radom lzvrSnog odbora u poslovnoj
2022.godini;
10. DonoSenje odluke o usvajanju ObaveStenja o sticanju sopstvenih akcija br. 1-890/2023 od
24.05.2023.godine.

R e

"Jugoprevoz Krusevac" a.d. na dan upucivanja poziva ima ukupno 76.138 komada obicnih akcija,
od kojih su 66.666 akcije sa pravom glasa.

Materijal za sednicu, formular za davanje punomodja, kao i formular za glasanje u odsustvu,
objavljeni su i mogu se preuzeti sa internet stranice Drustva www.jugoprevozks.rs.

Pravo da li¢no ucestvuje u radu skupstine ima akcionar koji na dan liste akcionara 14.06.2023.god.
poseduje najmanje 76 akcija, kao i punomoc¢nik koji na osnovu datih punomodéja zastupa najmanje 76
akcija.

Akcionar mozZe glasati u odsustvu dostavljanjem popunjenog formulara za glasanje koji mora biti
overen u skladu sa zakonom kojim se ureduje overa potpisa.

Punomodja, kao i popunjeni formulari za glasanje u odsustvu dostavljaju se Komisiji za rad sa
punomodjima i davanje potvrda o broju akcija na adresu sediSta Drustva najkasnije 3 dana pre odrzavanja
Skupstine.

U slu€aju davanja punomocja elektronskim putem kao i glasanja elektronskim putem, ista moraju
biti potpisana kvalifikovanim elektronskim potpisom u skladu sa zakonom kojim se ureduje elektronski
potpis i dostavljena na adresu elektronske poste: jugoprevozeposta@gmail.com najkasnije 3 dana pre
odrzavanja sednice.

Akcionari koji poseduju najmanje 5% glasova mogu predloZiti dopunu dnevnog reda tako Sto ¢e
najkasnije 20 dana pre dana odrzavanja sednice dostaviti obrazloZenje za dopunu dnevnog reda i tekst
odluke koju predlazu.



http://www.jugoprevozks.rs/
mailto:jugoprevozeposta@gmail.com
http://www.jugoprevozks.rs/

Akcionar koji ima pravo na licno u€esce u radu skupstine ima pravo da postavlja pitanja koja su u
vezi sa tatkama dnevnog reda tako $to pitanja dostavlja drustvu najkasnije 8 dana pre odrzavanja sednice
skupstine.

Ovaj poziv se objavljuje na internet stranici DruStva www.jugoprevozks.rs, kod Agencije za
privredne registre, na internet stranicama Centralnog registra hartija od vrednosti, Beogradske berze a.d. i
Komisije za hartije od vrednosti, i ujedno predstavlja obavestenje u vezi sa odrzavanjem skupstine
akcionara u smislu Zakona o trzistu kapitala.

Predsednik Nadzornog odbora
Blagojevi¢ Mijodrag,saobr.inz.

Akcionar koji pravo glasa ostvaruje preko punomocénika, mora pisanim punomocéjem, koje je dato u
prilogu, da prenese ovlaséenje na akcionara kojeg je odabrao da ga zastupa u radu Skupstine. Punomocéje
se moze preneti na lice iz predlozene liste punomocnika ili na drugo
lice u skladu sa zakonom koje nije na listi predloZenih punomocnika. Izdato punomoéje moze se opozvati u
pisanoj formi. Opoziv punomodja se dostavlja punomoéniku i u sediSte DruStva, Komisiji za rad sa
punomocéjima i davanje potvrda o broju akcija (KruSevac, ul. Jug Bogdanova 45) najkasnije 3 dana pre
odrzavanja sednice.

PREDLOZENA LISTA PUNOMOCNIKA
ZA REDOVNU SEDNICU SKUSTINE
koja se odrzava 24.06.2023.god.

1. Andelkovi¢ Sladan, prebivaliste Trebotin kod Kru3evca;

2. Andelkovi¢ Dragan, prebivaliste KruSevac;

3. Vukovi¢ Milanko, prebivaliste KruSevac;

4. Lazarevi¢ Dragoslav, prebivaliste Kukljin kod Krusevca;

5. Stevanovi¢ Viktor, prebivaliste KruSevac;

6. Petronijevi¢ Slobodan, prebivaliste BoSnjane kod Varvarina;

7. Novakovi¢ Slavko, prebivaliste Globoder kod Krusevca,;

8. StoSi¢ Ana, prebivaliste Parunovac kod KruSevca

Niko od predlozenih punomocnika nije u sukobu interesa saglasno Zakonu.


http://www.jugoprevozks.rs/

PUNOM O C J E (zafiziéka lica)
za uCestvovanje u radu i glasanje na sednicama Skups$tine
akcionara "Jugoprevoz KruSevac"a.d. iz KruSevca

Ime i prezime akcionara

Adresa prebivalista
JMBG

OVLASCUJEM

Ime i prezime punomocnika

Adresa prebivalista
JMBG,

da, pocev od redovne Skupstine akcionara "Jugoprevoz KruSevac"a.d. iz KruSevca koja se odrzava u

2023.godini, u moje ime vrsi pravo glasa sadrzano u ukupno komada obiénih akcija sa oznakama
CFl kod:ESVUFR, ISN broj:RSJUGPE72293, emitenta "Jugoprevoz Krusevac" a.d, po svim tackama
dnevnog reda.

Ovo punomoéje vazi za gore navedenu sednicu Skupstine, kao i za sve naredne sednice Skupstine

(redovne i vanredne), sve do opoziva u skladu sa odredbama zakona i Statuta.

Potpis lica koje daje punomocje

Broj punomocdja

Datum davanja punomocja god.

Mesto

Napomena: Punomodéje koje daje fiziCko lice mora biti overeno u skladu sa zakonom kojim se ureduje
overa potpisa ili od strane privrednog drustva "Jugoprevoz KruSevac" a.d. KruSevac.



PUNOMO C J E(zapravna lica)
za uCestvovanje u radu i glasanje na sednicama Skups$tine
akcionara "Jugoprevoz KruSevac"a.d. iz KruSevca
Naziv akcionara

MB

OVLASCUJEM

Ime i prezime punomocnika

Adresa prebivalista
JMBG,

da, poCev od redovne sednice Skupstine akcionara "Jugoprevoz KruSevac"a.d. iz KruSevca koja se

odrZzava u 2023.godini, u ime (naziv pravnog lica) vrSi pravo glasa sadrzano u
ukupno komada obi¢nih akcija sa oznakama CFl kod:ESVUFR, ISN broj:RSJUGPE72293,

emitenta "Jugoprevoz KruSevac" a.d, po svim tatkama dnevnog reda.

Ovo punomocje vazi za gore navedenu sednicu SkupS$tine, kao i za sve naredne sednice Skup$tine

(redovne i vanredne), sve do opoziva u skladu sa odredbama zakona i Statuta.

Potpis MP

Datum davanja punomodja god.

Mesto




FORMULAR ZA GLASANJE U ODSUSTVU
na redovnoj Skupstini akcionara "Jugoprevoz KruSevac"a.d. iz KruSevca
koja se odrzava 24.06.2023.god. u 08:00 ¢asova

Ime i prezime/naziv akcionara

Adresa prebivalista/sedista
JMBG/MB, Broj licne karte

Kao akcionar raspolazem sa obi¢nih akcija sa oznakama CFl kod:ESVUFR, ISN
broj:RSJUGPE72293, emitenta "Jugoprevoz KruSevac" a.d. Na redovnoj SkupsStini akcionara, po
predlozenim tatkama dnevnog reda glasam pisanim putem, bez prisustva, na slede¢i nacin:

1. DonoSenje odluke o izmenama Statuta "Jugoprevoz KruSevac" a.d. KruSevac
ZA PROTIV UZDRZAN
2. Donosenje odluke o usvajanju finansijskog izvestaja i godiSnjeg izveStaja o poslovanju za
2022.godinu

ZA PROTIV UZDRZAN

3. DonoSenje odluke o usvajanju izvesStaja nezavisnog revizora za 2022.godinu

ZA PROTIV UZDRZAN

4. DonoSenje odluke o nacinu raspodele dobiti za 2022.godinu

ZA PROTIV UZDRZAN

5. Donos$enje odluke o usvajanju Politike naknada ¢lanovima Nadzornog i IzvrSnog odbora

ZA PROTIV UZDRZAN

6. DonoSenje odluke o izboru nezavisnog revizora za 2023.godinu
a) ZA PROTIV UZDRZAN
b) ZA PROTIV UZDRZAN
7b. DonoSenje odluke o usvajanju izvestaja Nadzornog odbora o poslovanju Drustva u poslovnoj
2022. godini

ZA PROTIV UZDRZAN



7c. DonoSenje odluke o usvajanju izveStaja Nadzornog odbora o sprovedenom nadzoru nad radom
Izvrdnog odbora u poslovnoj 2022. godini.

ZA PROTIV UZDRZAN

7d. Donosenje odluke o usvajanju lzvestaja o naknadama ¢lanovima Nadzornog odbora u poslovnoj
2022.godini

ZA PROTIV UZDRZAN

10. DonoSenje odluke o usvajanju Obavestenja o sticanju sopstvenih akcija br.1-890/2023 od
24.05.2023.godine

ZA PROTIV UZDRZAN

Potpis lica koje glasa

Napomena: Formular za glasanje u odsustvu mora biti overen u skladu sa zakonom kojim se
ureduje overa potpisa. Ukoliko se formular za glasanje u odsustvu dostavlja
elektronskim putem, isti mora biti potpisan kvalifikovanim elektronskim potpisom u
skladu sa zakonom kojim se ureduje elektronski potpis.

MATERIJAL ZA REDOVNU SKUPSTINU AKCIONARA
"Jugoprevoz KruSevac"a.d. iz KruSevca
koja se odrzava 24.06.2023.god. u 08:00 ¢asova

1. tacka: Donosenje odluke o izmenama Statuta "Jugoprevoz Krusevac" a.d. KruSevac

PREDLOG ODLUKE ZA USVAJANJE

U ¢lanu 51. Statuta menja se stav 2. i glasi:

"Kvorum za ponovljenu sednicu €ini jedna treéina od ukupnog broja glasova akcija sa pravom glasa
po predmetnom pitanju, a odluke se donose vec¢inom koja ne moze biti manja od jedne Cetvrtine od
ukupnog broja glasova akcija sa pravom glasa po predmetnom pitanju ."

Clan 2.

Sve ostale odredbe postojeceg Statuta koje nisu obuhvacene ovim izmenama ostaju na snazi.
Clan 3.

Ove izmene Statuta stupaju na snagu danom donoSenja.



Obrazlozenje

U cilju definisanja kvoruma potrebnog za punovazan rad i odlu€ivanje na ponovljenoj sednici
skupstine akcionara, a u skladu sa utvrdenim odredbama Zakona o privrednim drustvima, Skupstina je
donela odluku kao sto glasi u izreci.

2. tacka: Donosenje odluke o usvajanju finansijskog izvestaja i godiSnjeg izvestaja o poslovanju
za 2022.godinu

PREDLOG ODLUKE ZA USVAJANJE

1. Usvajaju se Finansijski izvestaj i Godi$nji izvestaj o poslovanju "Jugoprevoz KruSevac" a.d. KruSevac
za poslovnu 2022.godinu.

2. Utvrduju se slededi finansijski rezultati poslovanja za period 01.01-31.12.2022.godine:

- Ostvareni ukupni prihodi iznose 1.171.847.716 dinara
- Ostvareni ukupni rashodi iznose 1.168.178.228 dinara
- Razlika prihoda i rashoda iznosi 3.669.488 dinara
- Odlozeni poreski prihod 1.931.298 dinara
- Neto dobitak 5.600.785 dinara

Obrazlozenje

Finansijski izveStaj i GodiSnji izveStaj o poslovanju za 2022.godinu sacinjeni su u skladu sa
vazecim propisima i racunovodstvenom praksom, na koje je angazovano revizorsko drustvo dalo pozitivho
misljenje, pa je Skupstina donela odluku kao $to glasi u dispozitivu.

roguvuibn N3BELITAJ O IOCJ/IOBAKY NPUBPEAHOI APYUITBA"JYIOIIPEBO3 KPYLIEBAL™
Al KPYUIEBAL| 3A 2022.r OINHY

Onunc NOCNOBHUX aKTUBHOCTU M OpraHn3aunoHe CTPYKType

"Jyronpeso3 Kpywesau'a.n. Kpywesay je npuBpegHO OpywTBo 3a caobpahaj n oapxasawe
MOTOPHUX Bo3umna ca ceguwitemM y Kpywesuy y ynuum Jyr borgaHoBoj 45.

OcHOBHa QfenaTHOCT ApywTBa je rpaackm W nNpuUrpagcku KOMHEeHUM nNpeBO3 NyTHUKa-wmdpa
penatHoctn 49.31 . OpywTBo obaBrba u cnegehe genatHocTu y kKonHeHom caobpahajy: 49.39-Octanm
nNpeBo3 MyTHUKA y KonHeHom caobpahajy; 52.21-YcnyxHe aenaTtHOCTWM y konHeHom caobpahajy; 45.20-
OppkaBawe W nonpaBka MOTOpHUX Bo3una; 52.29-Octane npatehe agenatHocTu y caobpahajy; 71.20-
TexHnyko ucnutmBawe M aHanuse; 47.11-TproBMHa Ha Mano y HecneuuwjanusoBaHUM NpoAaBHMLaAMa,
npeTexHo xpaHoMm, nuhuma n ayBaHom; 47.29-OcTtana TproBMHa Ha Marno XpaHoM Yy crneumjannu3oBaHnM
npogasHuUama. OpywTtBO je opraHM3oBaHO Kao [ABOLAOMHO
akumnoHapcko apywTeo. Opranu AdpywTBa cy: CKynwThHa Kojy YMHEe CBM akuuoHapuv apywTtea, HaasopHu
onbop n MNaepwHm ogdop. OpraHusaumja gpywtea je nogerbeHa y OpraHusauunoHe jeguHuue: caobpahaj,
ogpxaBake BO3WMa, 3ajeQHNYKM MOCMOBM WM paguoHuMua 3a Taxorpade, a CBakoM Of HaBeOeHWUX
OpraHM3auuoHNX jednHULa PYKOBOAE OUPEKTOPU, KOjU ca reHepanHuMM OUPEKTOPOM ApywTBa YuHe
M3BpLuHM ogbop.




Mpukas pasBoja, PUHAHCUKjCKOr MoroXaja WM pesyntata nocnoBawa ApYyLWTBa, (UHaAHCKjCKU
WHCTPYMEHTM KOje APYLITBO KOPUCTM 3a MNpOLEeHY (PMHAHCWjCKOr MonoXaja M yCnewHOCTM MoCcnoBakba,
N3MNOXEHOCT 1 ynpasrbakbe PUHAHCUCKUM pusnumma

Mpukas pa3soja

Mouweun npepyseha patupajy og 1945.roguHe, kaga je dopmumpaHo OnwTte TPaHCMOPTHO
npeay3ehe "beorpag” ca caobpahajHum ueHTpuma wnpom Cpbuje. JegaH of TakBux LeHTapa dopMmnpaH
je ny Kpywesuy, WTO ce cmaTtpa 3a4eTKoM AaHaluhser NpUBPeAHOr ApyLUTBA.

lMNoguHe 1949. unTerpuwwe ce y Npagcko TpaHcnopTHo npegysehe "Mymsa".

Og 1953.roguHe n3geaja ce y camoctanHo Aytobycko npeaysehe "Kpywesay'".

NoguHe 1963. npunaja ce npegysehy "AytonpeBos" Yadak M nocnyje kao HEroB MOroH Ao
1973.roguHe, kaga ce opraHusyje kao OOYP y cactasy PO "AyTtonpesos" Yavak.

MoanHe1978. TpaHcdopmuwe ce y PO "KpylweBaunpeso3s" u nocnyje y okeupy Tagawwwer COYP
"Jyronpesos" Hauvak.

Heuembpa 1989.rog. PO "KpyweBau npeBo3" TpaHcdopmuwe ce y [pywTBeHo npeaysehe
"JyronpeBo3 Kpywesau" n garbe nocnyje y cactasy COYP "Jyronpeso3" Yauvak.

Asrycta 1991.rognHe peructpyje ce kao [JeoHMYKO APYLITBO Y MELUOBUTOj CBOjUHU MO4 Ha3MBOM
a0 "Jyronpesos Kpywesay" KpyweBal ca 29,58% akumjckor (akumoHapwu cy pagHuum npegyseha) u
70,42% ppywTBEHOr KanuTana v uanasm u3 cactasa COYP "Jyronpesos" Yavak.

Y peuembpy 1999.roguHe npegysehe ce ycknafhyje ca 3akoHoM o npenysehmuma u perncrpyje ce
kao AkumoHapcko apywTso "JyronpeBo3 Kpywesau" Kpywesay ca 29,58% akumjckor n 70,42%
APYLUTBEHOr KanuTana.

BnacHuyka TpaHcdopmauuja octaTka ApYyLITBEHOr KanuTana m3BplleHa je HoBembpa Meceua
2005.roguHe MeToOOM jaBHE ayKuuje, a permctpoBaHa je Kog AreHuuje 3a npuspegHe pernctpe peLleHem
6p.B 102848/2006 paHa 04.01.2006.roguHe. Kynay ocTtatka ApywTBeHOr kanutana je KoHsopuujym
pagHVKa. YroBop O KOH30pUMjyMy je 3aknwy4dnno 555 pagHuka osor gpywitea. KynonpogajHy LeHy Kynay je
oTnnaTtno y 6 roguwunx pata. Nocnegwa pata je ncnnahena 2010.rognHe Opnykom beorpaacke
Oep3e og 11.04.2007.rogunHe, akuvje OBOr M3gaBaoua Cy YKIbYeHe y TproBake Ha BaHOep3aHCKOM
TPXRUWTY — MTT.

DUHaHCKjCKM NONoXaj U pesynTtaTh nNocrioBaka ApyLTBa, PUHAHCU]CKM MHCTPYMEHTM Koje APYLUTBO
KOpUCTK 3a npoLeHy doMHaHCKjCKOr nosoXaja 1 ycnewHoCTM NocrnoBama.

MocnoBHn ambujeHT y 2022. roguHW KapakTepuwy nocrneguvue-nopemehajy Ha CBETCKOM W
AomaheMm TPXUWTY M3a3BaHW paToMm Yy YkpajuHu. Hajsehn npobnem 3a cektop caobpahaja, nocebHO 3a
ayTobycke NpeBO3HMKE HACTao je HEeKOHTPONMcaHUM pacToMm ueHe ropmea. OBO je AMPEeKTHO yTuuano Ha
duHaHcKjckn pesyntaT npuBpedHor ApywTtea, anu ce u byayhun edektm He mory ca curypHoluhy
npenBeneTn. 3atmMm, cuBa €KOHOMMWja, OOHOCHO HE3aKOHMTO MocroBakwe y caobpahajy u HenojanHa
KOHKYpPeHUMja Ha TPXUWTY OA4 CTpaHe HeneraHumx npeBO3HMKAa, HENUKBMOOCT npuBpeaHux cybjekara,
dMHaHCKjCKka HegucumnnuHa, HepocTaTak rnpodpecnoHanHMx Bo3ada U KBanugukoBaHUX Majctopa, nag
NPMBPEAHNX aKTUBHOCTN U MOBMIHOCTM CTAHOBHULLTBA, OAHOCHO Naz 6poja npeBeXeHnxX NyTHUKa, 3aTum
pacT uUeHa pesepBHWX QfenoBa Y3 nag KeBanuTeTa WCTUX, OTexaHa HabaBka 300r HeAOBOSbHMX
PUHaHCHjCKUX cpeacTtaBa ycned npobnema y Hannatv noTpaxuBawa, LeHe ycnyra npeso3a nyTHWUKa Y
nokanHomMm caobpahajy Ha pexumy ogobpaBwa LWITO cBe oHemoryhaBa [fa ce akymynupa kanutan 3a
KyNOBVHY afeKBaTHUX BO3WMa Koja Cy Mawu 3arafuBaym npvpogHe cpeavHe, aa ce nosehaweM 3apaga
AedmumTapHMX KagpoBa YTMYe Ha CMaweke opriasaka npodpecunoHanHux Bosadva. CBe HaBegeHo
AVPEKTHO yTUYe Ha NocroBake OBOr NPUBPEaHOr APYyLITBA.

OCTBAPEHW PESYITTATU NMOCINOBAHA

y 000 guHapa
EnemeHTwn OcTBapeHo OcTBapeHo WHpekc
y 2021. y 2022.
1 2 3 4(3:2)
YKynaH npuxog, 1.010.580 1.171.848 1.15
YKynaH pacxog 979.995 1.168.178 1.19
BpyTto nobut 30.585 3.670 0.11




Heto pobut 33.571 5.601 0.16
BpyTo rybutak

HeTto rybutak

lMpoceyvaH 6poj 3anocnennx |465 444 0.95
y 000 guHapa

EnemeHTHM Mupopekc
2021 2022

1 2 3 4(3:2)

lMocnoeHW npuxogm 990.946 1.149.217 1.15

MocnoBHKU pacxoamn 974.228 1.155.624 1.18

lMocnoBHU pesynTat 16.718 - 6.407

durHaHCHjCKM Npuxoaun 639 1.594 2.49

duHaHcuHjck pacxoam 1.204 1.578 1.31

durHaHCKjckM pesynTaT - 565 16

OcTtanu npuxogu 18.995 21.037 1.10

Octanu pacxoau 4.563 10.976 2.40

PesyntaT octanux npuxoga u pacxoga | 14.432 10.061 0.69

Y HapegHoj Tabenu cy npkasaHu Haj3Ha4vajHuMju nokasaterbun nocrnosawa AdpywTsa y 2022.roanHmm
TO:

OnwTK paumo NMKBMOHOCTW Kao KONMUYHWK OBPTHUX CpeacTaBa U KpaTKOpOoYHUX obasesa, Koju nokasyje ca
KOMWKO je aMHapa obpTHUX cpedcTaBa NOKPMBEH CBAKM AUHAP KpaTKOPOYHOX obaBesa;

PuroposHn pauuo nMKBUMOHOCTM Kao KOMWYHWK §NUKBUOHWX CpeacTaBa, nog kKojuma ce
nogpasymeBajy ykynHa obpTHa cpeacTBa ymaweHa 3a 3anuxe M akTMBHA BpeMEeHCKa pasrpaHuydera w
KpaTKkypodHnx obaBesa, Kkoju nokasyje ca KOfuKO je AMHapa NUKBMOHUX cpeacTaBa MOKPUBEH CBaku AnHap
KpaTkopo4Hux obaBe3a;

[OTOBMHCKM paumno NUKBUOHOCTU Kao KOSMMYHMK FOTOBMHE yBehaHe 3a rOTOBWMHCKE €eKBMBaneHTe W
KpaTKOpo4HMX obaBe3a, KOju Mnokasdyje ca KOMWKO je AMHapa FOTOBWHCKUX CpeacTaBa MOKPUMBEH CBakwu
ANHap KpaTKkopovHux obasesa;

Heto o6pTHa cpeacTBa Kao BpedHOCT pasnuke namehy obpTHMX cpeacTaBa M KpaTKoOpoyHMX obasesa.

[NokasaTerbu NUKBUOHOCTU y 000 guHapa

2021 2022
OG6pTHa cpeacTtea 287.844 253.720
KpaTkopouHe obaBe3se 161.500 178.133
OnwTn pauno NMKBUGHOCTH 1.78 1.42
O6pTHa cpeacTBa ymakeHa 3a 3anuxe n ABP 249.640 197.099
KpaTkopoyHe obaBese 161.500 178.133
PuUroposHu paumo nUKBMAHOCTU 1.55 1.10
[OTOBMHA U FOTOBUHCKM €KBUBANEHTU 162.365 85.059
KpaTkopouHe obaBe3se 161.500 178.133
[OTOBWHCKM paLno AINKBUOHOCTH 1.01 0.47
Heto o6pTHa cpeactea y 000 AuH. 126.344 75.587

Pesyntatu paumo aHanuse ykasyjy aa je OpywTteo Tokom 2022.roanHe 6uno nnkeugHo.



CTtona peHTabuNHOCTM Kao cTonma NpuMHOCA Ha MpOCEeYaH COMCTBEHW KanwuTtasn rokasyje KOormvko
[pywTBO OCTBapyje NpMHOCca Ha jegaH AMHAP NPOCEYHO aHraXOBaHMX COMCTBEHWNX CpeacTaBa.

Moka3zaTerb y 000 auHapa
peHTabunHocTu 2021 2022
HeTto gobutak 33.751 5.601

HeTto ryburtak

MpoceyaH concTBeHW KanuTan

Kanutan Ha no4yeTky roanHe 256.331 289.151
Kanutan Ha kpajy roguHe 289.151 237.911
MpoceyaH kanuTtan 272.741 263.531
CTtona nprHoca Ha CONCTBEHU Kanutan 0.12 0.02

Y HapegHoj Tabenu cy npukasaHu Haj3HavajHujuM nokasaterbuM oMHaHcujcke CTpykType OpywiTea n
TO: yAeo No3ajMIbeHUMX Y YKYMHUM W3BOpUMA cpeacTaBa WM yoeo AOYrOpOYHMX Y YKYMHUM M3BOpMMa
cpencrasa.

MokasaTersu y 000 auHapa

doMHaHcuKjcke CTPYKTYpe 2021 2022
ObaBese 232.271 255.210
YKynHa cpefcrea 521.422 493.121
Yaeo nosajMrbeHux y yKynHum nssopuma cpencrtasa 0,45 0.52

[lyropoyHa cpeacTea

Kanutan 289.151 237.911
[lyropoyHa pesepBucama 1 gyropoyHe obasese 70.771 77.077
Csera 359.922 314.988
YKynHa cpefcrea 521.422 493.121
Yaeo oyropovHux y yKynHum n3sopuma cpeactasa 0,69 0.64

KoedumumjeHT 3agyxeHoCcTH, Kao ogHOC n3Meny yKynHux obasesa u ykynHe nacuse nsHocu 0,52 n
ykasyje Aa ce nocrnosawe (rvHaHcupa u3 nosajMrbeHux cpeacrasa 52% n 48% 13 concTBeHnx cpeacrasa
Ny OOHOCY Ha NPETXOAHY roOAnHY, KoedUUUWjeHT 3a0y>KeHOCTH je noBehaH 3a 16 NpoLeHTHUX noeHa.

PaumMo HeTo 3agyXeHOCTW nokKasyje KOMMKO je CBakM HETO AuMHap 3adyXEHOCTU MNOKPUBEH
kanutanom [pywBa. HeTo 3agyxeHOCT npeacTaBrba pasnuky namehy ykynHux obaBesa (ykynHa nacvea
yMakeHa 3a kanuTtan, JyropovHa pe3epBucara 1 oanoxeHe nopecke obasese) M rotoBMHE Y FOTOBUHCKUX
eKkBuBaneHara.

y 000 guHapa
EnemeHTMH

2021 2022
YKynHe obaBe3se 232.271 255.210
[[OTOBMHA 1 TOTOBUHCKMN EKBUBANEHTU 162.365 85.059
Csera 69.906 170.151
Kanutan 289.151 237.911
Pauwno HeTo 3agy>keHoCTuH 0,24 0,71

M3noxeHoCT 1 yrnpasrbakbe (PUHAHCUjCKUM pusnuuma

Ynpasrbakbe pusnuuma  y  [pywtBy YCMEpPEHO je Ha HacTojake fJa ce Yy cuTyauuju
HenpeaBMaNBOCTM  (PUHAHCUJCKMX TPXULUTA, MOTEHUWjanHM HeratMBHW yTULAjM Ha  PUHAHCKU|CKO
nocriosawe cBefly Ha MUHUMYM.

3a ynpaBrbakbe pusnLuMa  3afyXKeH je CEeKTop €eKOHOMCKO-(PUHAHCUjCKMX MOoCroBa  Koju
NOeHTUMUKYje 1 npoueryje PUHaHCHjCKe pusmnke n gedmHuLLe HaYMHe 3aliTUTE o pu3smKa.
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TpXuwHU pu3uk — [OpywTBO UMa 3Ha4ajHy OCET/BMBOCT Ha pacT LeHa WHMyTa MOrOHCKOr ropvea -
eypoausena, Koju TPOLLUKOBWM He MOry NPaBOBPEMEHO Aa Ce NOKPUjy 13 LieHe NpYXeHnX ycnyra w3 pasnora
LUTO CYy LieHe ycnyra OCHOBHe AenaTHocTun [pywTea — rpaackv v NpUrpagckyu KONHEeHW NpeBo3 NyTHUKa Ha
pexumy ogobpaBara of, CTpaHe opraHa fnokarnHe opraHusaLmje.
BanymHu pusuk — [OpywiTBO MMa OyropodHe Kpeaute ca BanyTHOM kray3yrnom y EYP-uma, Koju nanaxe
ApyLwTBO PM3NKy NpOMeHe AEBU3HOT Kypca.
KpedumHu pusuxk — [pywiTBO He KpeauTMpa KOpPUCHWKE npeBo3a, anu ce cycpehe ca npobrnemom y
Hannatn noTpaxueara. OCHOBHU HaYMH 3alUTUTE je Npey3umare MeHuLe Kao MHCTPYMeHT obesbehera
noTpaxusara of AYXHUKA.
Pusuk kanumasna — Lure ynpaerbawa 0BUM pU3MKOM je da [pylwTBo 3agpxm cnocobHOCT ga HacTaeu ga
nocnyje y HeorpaHudeHoOM nepuogy Yy npeasnarbusoj 6yayhHocTu, kako 6u  akumoHapuma 06e36eano
oveknBaHu npocuT. [OpywTBO CTanHo npatn KanuTtan u ytBpheHe obaBe3e kako OM ce ogpxao ogHOC
NMOKPMBEHOCTM AyroBa 1 A0 cafa Huje 6uno kplierwa oBux obaeesa.
Pusuk nukeudHocmu — [Mpojekumnja yKyrnHMX TOKOBa roTOBWHE BPLUM Ce Ha HuBOy [pywtBa. PuHaHcujcka
cnyxba npatm NMKBMOHOCT Kako Ou 00e3beguna OOBOSbHO FOTOBUHE 3a noTpebe nocrnoBawa, paau
n3ammpera obasesa y cknagy ca yroBOpeHuM yCrnoBvMMa, UHTEPHO AedUHUCAHUM LUIbEBUMA U 3aKOHCKOM
perynaTrmeom.
Ynarawa y unrby 3aliTuTe XXUBOTHE CpeanHe

Y cknagy ca Baxehom 3akOHCKOM perynatmeoMm [pywTBo mma obaBesde npaherwa M cmamera
yTMLUaja WTETHUX acrekaTta XMBOTHe cpeguHe 1 TO: npeBeHumja 3araherwa, opraHM3oBaHO MpPUKynibake,
ognararwe, YyBake U NPaBUITHO YCMepaBarwe CEKYHAApHUX CUMPOBUHA, CMakerse M peLuknaxa LTeTHor
oTnaga.

3a 3aWTnTy XUBOTHE CpeaMHe 3adyXeHO je nuue Koje obasrba nocnose 6e30eqHOCTU M 3alITUTE
3gpasrba..
BaxxHujn gorahaju Koju cy HaCTynnnNu HakoH NpoTeka NOCroBHE roauHe

HakoH gatyma 6GunaHcupamwa Huje 6uno npomeHa koje 6v 3HadvajHuje yTuuane Ha nocnoBake
ApyLiTBa.
Onuc oyeknBaHor pa3Boja ApyLITBa y HapegHOM nepuoay

Y HapegHoMm nepuody o4vekyje ce ga he gpywTBO NOCMOBatM Yy OTEXAHUM WM HEU3BECHUM
npuBpegHMM yCcnoBMMa, Ymju yTuuaj Ha pesynTarte nocroBaka Huje moryhe y noTnyHOCTU nNpeaBuaETW.
HacTtaBrbeH nag npuBpegHnX akTMBHOCTU W AedununT NnpodecnoHanHnx Bo3ada Ha Teputopujm Ha Kojoj ce
obaBrba OCHOBHa genaTHocT [pywTBa, BepoBaTtHO he yTuuatM Ha garbe cmamere 6poja npeBexeHux
nyTHUKA, Kao 1 Ha To ga Behu 6poj kopucHMKa ycnyra Hehe mohu pegoBHO ga nsMmmupyje ceoje obasese 3a
n3BpLueHe ycnyre npeso3a. Hajo3burbHmju npobnem y nocroeawy je noBehawe ueHe eypoamsena. Cee
NM3HETO MOXe YyTuuaThm Ha nag npuxoga, nosehawe HeHannaheHux noTpaxuBawa W yrpoxabBahe
nuksmagHocTu. Uureesn ynpase y 2022.roavHn cy ga [pywTtBOo odvyBa cnocoBHocT npusBpehuBamwa y
nocrtojehum ycnoeuMma, a CBe Yy cknagy ca OnwTUM €eKOHOMCKUM KpeTawuma, pacnofioxXnBuM
KanaumTeTMMa 1 npoueHamMa TPXULWHMX notpeba 3a HawmMm ycriyrama.
AKTOBHOCTM ApYyLUTBA Ha NOSbY UCTPaXKuBaka 1 pa3soja

Pa3BojHM UMIbEBM Y HapedHOM nepuoay Cy Adarbe OCaBpeMeraBake MoCroBaka pPasBojeM
NMOCNOBHOI MHPOPMaLMOHOT cucTema.
MHdopmauumje o 0TKyny COMCTBEHUX akuuja

Ha gaHn 31.12.2022. roguHe [pywTBO je CTeKro YKynHo 9.472 akuuje yunja je HoMuHanHa BpeaHocT
9.472.000 gmnHapa, a 3a KynoBUHY UCTUX U34BOjeHO je 65.992.885 guHapa.

lNocTojake orpaHaka
Y ckragy ca BaxxehoM 3aKOHCKOM perynaTtnsom [pyLUTBO HEMa orpaHke.

3HayvajHu nocrnosu ca NoBe3aHNM nMuMma
[pywTBO HEMa 3aBMCHMX ApYLUTaBa, HUTU NOBE3aHUX N1ua.

M3jaBa 0 npumeHun kogekca KopnopaTuBHOT yrpaBrbakba

JIpywimeo nema concmeenu Kooekc KOPpnopamueHoz ynpasvarbd, aiu y nocjioeary npumersyje
000pe nocnogue oduuaje u KOpnoOpamueHy 002060pHOCH npema AKUUOHAPUMA, KYRUUMA, ROCTO6HUM
napmuepuma, 3anocileHuma, J0KaIHoj u wupoj opyuimeenoj 3ajeonunyu. Ynpaea /[pywimea ooeszoehyje
oa ce ceée peleganmue UHpopmayuje 0 nNOCiI06ary U OKOTHOCHMUMA KOje ymuuy Ha UeHY aKuyuje
00jas.wyjy mauno, 01a208pemeno u ROMNYHO.
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U3JABA OAIroBOPHUX JIULIA 3A CACTABJIbAHKE U3BELLUTAJA

Mpema HaweMm HajoorbeM casHaky, roauitbn PMHAHCUCKM M3BELLTA] CacTaBIbEH je Y3 NMPUMEHY
Bakehnx padyHOBOACTBEHMX CTaHAapAa (UHAHCK|CKOr M3BELLTaBawa W [aje UCTMHUTE U ObjekTUBHE
nogatke O wuMoBMHM, obaBe3ama, UHaHCWUjCKOM nonoxajy, gobuumma u rybvumma, npuxogmma,

pacxogmma n omoryhasa NowTeH yBUA Y pa3Boj U TOK NocnoBakwa 1 nonoxaj Apywtea.

Jluye od2080pHO 3a cacmassbaH-e 3aKoHCKU 3acmyrnHuUK
2o0duwr-e2 uzsewmaja leHepanHu dupekmop
Lleh knou2o80dcmea

LpazaH Todoposuh,dunn.euy. Mucuh 3opaH,duns.eyu.

Na osnovu Clana 368. Zakona o privrednim drustvima ("Sl. glasnik RS" br. 36/2011, 99/2011,
83/2014 - dr. zakon, 5/2015, 44/2018, 95/2018 i 91/2019) i ¢lana 57. Statuta "Jugoprevoz Krusevac"a.d.
KruSevac, Nadzorni odbor dana 24.05.2023.god. upucuje Skupstini akcionara "Jugoprevoz KruSevac"a.d.
KrusSevac

I1ZJAV U
O PRIMENI KODEKSA KORPORATIVNOG UPRAVLJANJA
ZA 2022. GODINU

1. Pravila korporativhog upravljanja kojima pravno lice podleze

U skladu sa ¢lanom 368. Zakona o privrednim drustvima Drusdtvo izjavljuje da nema sopstveni
kodeks korporativnhog upravljanja i da u poslovnoj praksi primenjuje dobre poslovne obicaje, korporativnu
odgovornost i principe korporativne prakse u vezi sa pravima akcionara.

- UCinjeni su dostupnim podaci od znacaja za poslovanje Drudtva u skladu sa propisima o trZistu kapitala,
propisima o racunovodstvu i reviziji, raCunovodstvenim standardima, pravilima trZista hartija od vrednosti.

- Redovna SkupS$tina akcionara saziva se u zakonskom roku. Svakom akcionaru obezbedeno je
ostvarivanje prava glasa na skupstini akcionara. Pravo da li€no uCestvuje u radu skupstine ima akcionar
koji na dan liste akcionara poseduje najmanje 76 akcija (najmanje 0,1% od ukupnog broja akcija sa
pravom glasa), kao i punomocnik koji na osnovu datih punomodja zastupa najmanje 76 akcija. Omoguéena
je akcionarima dostupnost svih informacija od znacaja za dono$enje odluka u nadleznosti skupstine.

- Organi upravljanja Drustva izabrani su u skladu sa Zakonom i isti donose odluke u najboljem interesu
Drustva i njegovih akcionara.

- Drustvo ima svoju zvaniCno javno dostupnu internet stranicu na kojoj se objavljuju sve zakonom
propisane informacije i izvestaiji.

- Svim zaposlenim u Dru$tvu obezbeden je ravnopravni tretman i nije bilo slu€ajeva diskriminacije
zaposlenih po bilo kom osnovu. Drustvo u skladu sa zakonom zapoS$ljava odreden broj lica sa
invaliditetom. Zaposlenima je obezbedeno ostvarivanje svih prava iz radnog odnosa u obimu priznatom
zakonom i opstim aktima Drustva.

- Osnovni cilj primene principa korporativhog upravljanja od strane nosioca korporativhog upravljanja u
Drustvu, je uvodenje dobrih poslovnih obi¢aja u domenu korporativhog upravljanja, koji treba da omoguce
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ravnotezu uticaja njegovih nosilaca, konzistentnost sistema kontrole i jaCanje poverenja akcionara, sve u
cilju obezbedenja dugoronog poslovnog razvoja. Takode se primenjuju i medunarodni standardi i praksa,
uz kontinuiran razvoj i unapredenje svog sistema korporativhog upravljanja.

2. Opis osnovnih elemenata sistema kontrola i smanjenja rizika DrusStva u vezi sa postupkom finansijskog
izveStavanja

Drustvo je u obavezi da vrsi reviziju finansijskih izvestaja na nacin kako je to regulisano pozitivnim
zakonskim propisima. Revizor Drustva se bira na redovnoj sednici Skupstine akcionara, a prema Zakonu o
trzidtu kapitala, imajuéi u vidu da je Drudtvo javno akcionarsko drustvo, pravno lice koje obavlja reviziju
moze obavljati najvise pet uzastopnih revizija godisnjih finansijskih izvestaja.

Skupstina akcionara DrusStva razmatra i usvaja lzvestaj ovlascenog revizora o izvrSenoj reviziji
finansijskog izvestaja DruStva za prethodnu godinu i imenuje ovlaS¢enog revizora za reviziju finansijskih
izvestaj Drustva za narednu poslovnu godinu.

U skladu sa Zakonom, drustvo za reviziju dostavlja izjavu revizora o nezavisnosti kojom revizor
potvrduje svoju nezavisnost u odnosu na Drustvo i obavestava o dodatnim uslugama koje je revizor pruzio
Drustvu.

Na taj nacin se obezbeduje nezavisnost i objektivhost u postupku izrade finansijskih izvestaja
Drustva.

3. Sastav i rad organa upravljanja i njihovih odbora

Drustvo je uspostavilo dvodomni sistem upravljanja. Organi upravljanja su Skupstina, Nadzorni
odbor i Izvrsni odbor.

Skupstinu akcionara, kao najviSi organ Drustva, ¢ine akcionari. Sve akcije DruStva su obi¢ne akcije
koje vlasnicima daju ista prava, pri ¢emu svaka akcija daje pravo na jedan glas.

Clanove Nadzornog odbora imenuje Skupstina akcionara.

Nadzorni odbor ima tri ¢lana, od kojih jedan ¢lan mora biti nezavisan od Drustva (nezavisni €lan
Nadzornog odbora).

Clanovi Nadzornog odbora moraju ispunjavati uslove koji su propisani Zakonom i Statutom.

Clanovi Nadzornog odbora su:

* Blagojevi¢ Mijodrag, saobr. inz. u penziji - predsednik Nadzornog odbora,

* Jovi¢ Dragojlo, voza€ autobusa u penziji - ¢lan Nadzornog odbora i

» Markovi¢ Predrag, dipl.ecc — zaposlen kao direktor filijale Nacionalne sluzbe za zapoSljavanje u KruSevcu
— nezavisni ¢lan Nadzornog odbora.

Izvréne direktore (Izvr$ni odbor) imenuje Nadzorni odbor Drustva. Nadleznost IzvrSnog odbora utvrdena je
Zakonom i Statutom.

Clanovi Izvrénog odbora su:
* Misi¢ Zoran, dipl.ecc — generalni direktor - predsednik IzvrSnog odbora,
* Mileti¢ DusSica, ekonomista — direktor finansija i OJ "Zajednicki poslovi" - €lan lzvrSnog odbora,
» Savkovi¢ Sasa, dipl.mas. ing. — direktor OJ "Odrzavanje vozila" - ¢lan IzvrSnog odbora,
* Momirovi¢ Predrag, dipl.ing.saobr. - Sef gradskog i prigradskog saobracaja — ¢lan lzvrSnog odbora.
U vrSenju svojih poslova, organi Drustva medusobno saraduju u najveéoj meri i u interesu Drustva.
Radi ostvarivanja saradnje organi Drustva obezbeduju razmenu informacija izmedu organa Drustva
i njihovih ¢lanova, narocito o pitanjima iz delokruga jednog organa koja su od znacaja za rad i odluCivanje
drugog organa, redovnu komunikaciju i izvestavanje.

Predsednik Nadzornog odbora

Mijodrag Blagojevi¢,saobr.inz.
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3. tacka: Donosenje odluke o usvajanju izves$taja nezavisnog revizora za 2022.godinu

PREDLOG ODLUKE ZA USVAJANJE

Usvaja se izvestaj nezavisnog revizora Drustvo za reviziju Finrevizija d.o.o. Beograd, ul. Sarajevska
73/5 o finansijskim izveS$tajima i godiSnjem izveStaju o poslovanju Akcionarskog drustva "Jugoprevoz
KruSevac" KruSevac za 2022. godinu.

Obrazlozenje

Nadzorni odbor je razmatrao izvestaj nezavisne revizorske kuée i uputio ga Skupstini sa predlogom
za usvajanje. Prihvatajuci predlog, Skupstina je donela odluku kao $to glasi u dispozitivu.

4. tacka: Donosenje odluke o raspodeli dobiti za 2022.godinu
PREDLOG ODLUKE ZA USVAJANJE

Iskazani iznos neto dobiti za rasporedivanje ostvaren u 2022.godini u iznosu od 5.600.785 dinara
ostaje kao nerasporedena dobit.
Ova odluka stupa na snagu danom donoS$enja.

Obrazlozenje

U skladu sa usvojenim finansijskim i godi$njim izvestajima o poslovanju "Jugoprevoz KruSevac"
a.d. za 2022. godinu, kao i izveStajem nezavisnog revizora, Nadzorni odbor je u okviru svoje nadleznosti
predlozio nacin raspodele dobiti, takav da se celokupan iznos neto dobiti usmerava u nerasporedenu dobit.
Ovakva raspodela primerena je raspolozivim finansijskim mogucénostima i potrebama Drustva, pri ¢emu se
sredstva u vidu nerasporedene dobiti Cuvaju za investicione namene u skladu sa potrebama Drustva.
Prihvatajuéi predlog, Skupstina je donela odluku kao $to glasi u dispozitivu.

5. tacka: Donosenje odluke o usvajanju Politike naknada élanovima Nadzornog i IzvrSnog odbora

PREDLOG ODLUKE ZA USVAJANJE

1.Usvaja se Politika naknada ¢&lanovima Nadzornog i Izvrdnog odbora u A.D. "Jugoprevoz
KruSevac" KruSevac, koju je SkupStini predlozio Nadzorni odbor Drustva.

2.Politika naknada ¢&lanovima Nadzornog i lzvrSnog odbora u A.D. "Jugoprevoz KruSevac"
KruSevac je sastavni deo ove odluke.

3. Ova odluka stupa na snagu danom donoS$enja.

Obrazlozenje

U skladu sa Zakonom o privrednim drustvima, Nadzorni odbor Drustva je predlozio Skupstini
akcionara Politiku naknada c¢lanovima Nadzornog i lzvrSnog odbora u A.D. "Jugoprevoz KruSevac"
KruSevac, pa je Skupstina, imajuci u vidu da je ista u saglasnosti sa zakonom, prihvatila predlog i donela
odluku kao $to glasi u izreci.
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Na osnovu ¢lana 463a. Zakona o privrednim drustvima (,Sluzbeni glasnik Republike Srbije“, br.
36/2011, 99/2011, 83/2014 - dr. zakon, 5/2015, 44/2018, 95/2018, 91/2019 i 109/2021) (u daljem tekstu:
.Zakon®) i Statuta ,Jugoprevoz KruSevac® a.d. KruSevac, sa registrovanim sediStem na adresi Jug
Bogdanova broj 45, 37000 KruSevac,maticni broj: 07292660 (,,Drustvo”), skupstina akcionara Drustva, na
predlog Nadzornog odbora, na redovnoj sednici odrzanoj dana 24.06.2023.godine, donela je:

POLITIKU NAKNADA CLANOVIMA NADZORNOG
11ZVRSNOG ODBORA U AD ,,JUGOPREVOZ KRUSEVAC*“ KRUSEVAC

1 UVOD

1.1. Skupéstina utvrduje politiku naknada ¢lanovima Nadzornog i IzvrSnog odbora (,Politika Naknada”)
za njihov rad i angazovanje u obavljanju duznosti iz okvira nadleznosti organa predvidenih odredbama
Zakona i Statuta Drustva.

1.2. Politika naknada je zasnovana na zakonskim propisima i preporukama domace i medunarodne
dobre prakse koroporativnog upravljanja i cilj njenog donoSenja i primene jeste motivisanje ¢lanova
odbora za njihovo aktivno i odgovorno sprovodenje funkcije kako bi, u krajnjem cilju, rad odbora bio
uspesan i na taj nacin doprineo stvaranju poslovne strategije i dugoro¢nih ciljeva Drustva.

1.3. Na odredivanje ove politike naknada uticale su zarade i uslovi rada zaposlenih u DrusStvu, kao i
ostvarivanje poslovnih rezultata Drustva.

Il SISTEM NAKNADA CLANOVIMA NADZORNOG ODBORA

2.1. Clanovi Nadzornog odbora nisu zaposleni u drustvu. Najmanje jedan &lan Nadzornog odbora je
istovremeno i nezavisan od Drustva, u skladu sa Zakonom.

2.2. Za svoj rad u Nadzornom odboru, ¢lanovi primaju naknadu koja se odredjuje u
fiksnom neto iznosu od 30.000,00 dinara, na mese¢nom nivou.

2.3. Visina fiksne naknade za ¢lanstvo u Nadzornom odboru formirana je na bazi sledeéih €injenica:
- odgovornosti i zadataka ¢lanova Nadzornog odbora;

- oCekivane stru€nosti i aktivnosti ¢lanova Nadzornog odbora;

- uloZzenog vremena i truda ¢lanova Nadzornog odbora kao i o€ekivanih rezultata;
- kompleksnosti i veli€ine Drustva;

- finansijskog stanja Drustva;

- ekonomskog okruzenja u kome se Drustvo nalazi;

- procene dotadasnjeg rada ¢lanova Nadzornog odbora, kao i odbora u celini;

- i na drugim okolnostima od znacaja za rad Nadzornog odbora.

2.4. Za Clanove Nadzornog odbora nisu predvideni nikakvi varijabilni delovi naknade u vidu bonusa, niti
naknade u vidu akcija, uéesc¢a u dobiti, dobrovoljno penzijsko i invalidsko osiguranje, dopunsko penzijsko
osiguranje ili program prevremene penzije.
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2.5. Pravo na naknadu ostvaruju Clanovi Nadzornog odbora za obavljanja funkcije, Sto je iskljuCivi osnov
za isplatu. U slu€aju prestanka svojstva ¢lana Nadzornog odbora pre isteka mandata, ¢lan Nadzornog
odbora nema pravo na isplatu naknade za ¢lanstvo koju bi ostvario da je obavljao funkciju do isteka
mandata.

2.6. Na osnovu ove Politike naknada Generalni direktor sa predsednikom i ¢lanovima Nadzornog odbora
zaklju€uju ugovore o regulisanju medusobnih prava i obaveza.

Il SISTEM NAKNADA CLANOVIMA IZVRSNOG ODBORA
3.1. Izvr8ni odbor &ine izvrdni direktori od kojih je jedan Generalni direktor.

3.2. Clanovi Izvrénog odbora, odnosno Generalni direktor i izvr$ni direktori, nalaze se u radnom odnosu u
Drustvu na neodredeno vreme i punim radnim vremenom. Po osnovu radnog odnosa u drustvu, ¢lanovi
IzvrSnog odbora primaju odgovarajuci zaradu za obavljen rad i vreme provedeno na radu, naknadu zarade
i druga primanja koja imaju svi zaposleni u drustvu u skladu sa Zakonom o radu i Pravilnikom o radu, kao i
pravo na obavezno socijalno osiguranje.

3.3. Clanovi lzvrénog odbora, odnosno Generalni direktor i izvréni direktori, imaju pravo na isplatu
otpremnine pod istim uslovima kao i svi zaposleni u drustvu, u skladu sa Zakonom o radu i Pravilnikom o
radu.

3.4. Ugovorima o radu ¢lanovima lzvrSnog odbora, odnosno Generalnom direktoru i izvrSnim direktorima,
utvrden je nov€ani iznos osnovne zarade.

3.5. Za ¢lanove lzvrSnog odbora, odnosno Generalnog direktora i izvrSne direktore, nisu predvideni nikakvi
varijabilni delovi naknade u vidu bonusa, niti naknade u vidu akcija, u¢esc¢a u dobiti, dobrovoljno penzijsko i
invalidsko osiguranje, dopunsko penzijsko osiguranje ili program prevremene penzije.

3.6. Nadzorni odbor ¢e posebnom odlukom donetom za tu svrhu utvrditi konkretnu naknadu za ¢&lanove
IzvrSnog odbora, odnosno Generalnog direktora i izvrSne direktore pojedinaéno u skladu sa rezultatima
poslovanja privrednog drustva, kao i:

- odgovornostima i zadacima ¢lanova lzvrSnog odbora;

- oCekivane stru¢nosti ¢lanova Izvrdnog odbora;

- ulozenog vremena i truda ¢lanova lzvrSnog odbora kao i o€ekivanih rezultata;
- finansijskog stanja Drustva;

- ekonomskog okruzenja u kome se Drustvo nalazi;

- procene dotadasnjeg rada ¢lanova lzvrSnog odbora, kao i Odbora u celini.

IV ZAVRSNE ODREDBE

4.1.Politiku naknada donosi Skupstina na predlog Nadzornog odbora.
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4.2. Nadzorni odbor predlaze Skupstini druStva politiku naknada najmanje na svake Cetiri godine. Nadzorni
odbor predlaZze Skupstini i sve znacajnije promene politike naknada.

4.3. Drustvo je duzno da isplac¢uje naknade samo u skladu sa politikom naknada koju je Skupstina usvaojila.
Drustvo moze priviemeno da odstupi od politike naknada u izuzetnim okolnostima za ostvarivanje
dugoronih interesa i odrzivosti drustva u celini ili za o€uvanje imovine drustva. Od ove politike naknada se
moze odstupiti samo na osnovu obrazloZzene odluke Nadzornog odbora, o ¢emu je isti duzan da obavesti
Skupstinu drustva na prvoj narednoj sednici.

4.4. Nadzorni odbor drustva jednom godiSnje saCinjava jasan, sveobuhvatan i razumljiv izvestaj o svim
naknadama koje je drustvo isplatilo svakom pojedinom sadasnjem ili bivdem ¢&lanu odbora drustva u
poslednjoj poslovnoj godini koja prethodi godini u kojoj se sacinjava izvesta,.

4.5.0va odluka stupa na snagu danom donos$enja i objavljuje se na internet stranici drustva.

PREDSEDNIK NADZORNOG ODBORA

Mijodrag Blagojevié,saobr. inz.

6.tacka:_Donosenje odluke o izboru nezavisnog revizora za 2023.godinu

a) PREDLOG ODLUKE ZA USVAJANJE

Utvrduje se izbor nezavisnog revizora ECOVIS FinAudit doo Beograd za poslove revizije
raCunovodstvenih i finansijskih izvestaja za 2023.godinu po ceni od 2.500 EUR-a bez obradunatog PDV-a.

Ovla8c¢uje se Generalni direktor da potpiSe ugovor sa izabranom revizorskom ku¢om o vrSenju
poslova revizije za 2023.godinu.

Obrazlozenje

U skladu sa Zakonom i Statutom, Skup$tina akcionara je prihvatila predlog Nadzornog odbora i
Komisije za reviziju za izbor nezavisnog revizora za 2023.godinu, pa je donela odluku kao Sto glasi u
dispozitivu.

b) PREDLOG ODLUKE ZA USVAJANJE

Utvrduje se izbor nezavisnog revizora Centar za reviziju i ekonomska istrazivanja doo Novi Sad
(mati¢ni broj: 20838671) za poslove revizije racunovodstvenih i finansijskih izvestaja za 2023.godinu po
ceni od 2.500 EUR-a bez obracunatog PDV-a.

Ovlaséuje se Generalni direktor da potpiSe ugovor sa izabranom revizorskom kuéom o vrSenju
poslova revizije za 2023.godinu.

7b tacka: DonoSenje odluke o usvajanju izveStaja Nadzornog odbora o poslovanju Drustva u
poslovnoj 2022. godini
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PREDLOG ODLUKE ZA USVAJANJE

1. Usvaja se lzveStaj Nadzornog odbora br. 1- 971 od 07.06.2023.godine o poslovanju
"Jugoprevoz Krusevac" a.d. KruSevac za poslovnu 2022.godinu.
2. Ova odluka stupa na snagu danom donoS$enja.

Obrazlozenje

U skladu sa ¢lanom 367. Zakona o privrednim drustvima, Skup$tina akcionara je usvojila 1zvestaj
Nadzornog odbora br. 1- 971 od 07.06.2023.godine, pa je donela odluku kao $to glasi u dispozitivu.

IZVESTAJ

Nadzorni odbor je nakon izvrSene analize GodiSnjeg izvestaja o poslovanju privrednog
drustva“Jugoprevoz KruSevac” a.d. KruSevac za 2022. godinu sacinjenog od strane lzvrSnog
odbora utvrdio da je, prema najboljem saznanju Nadzornog odbora, isti verodostojan, da daje
objektivne i istinite podatke o poslovanju DrusStva, kao i jasne i precizne podatke o imovini,
obavezama, finansijskom poloZaju,dobicima, gubicima, prihodima, rashodima i omogucéava posten
uvid u razvoj i tok poslovanja Drustva.

U skladu sa navedenim, Nadzorni odbor u celosti usvaja Godi$niji izveStaj o poslovanju
privrednog drustva “Jugoprevoz Krudevac” a.d. KruSevac za 2022. godinu, te se isti ima smatrati i
izveStajem Nadzornog odbora o poslovanju drustva u smislu ¢lana 367. stav 1. taCka 7) Zakona o
privrednim drustvima.

Predsednik Nadzornog odbora

Blagojevi¢ Mijodrag,saobr. inz.

7c tacka: Donosenje odluke o usvajanju izvesStaja Nadzornog odbora o sprovedenom nadzoru nad
radom lzvrSnog odbora u poslovnoj 2022. godini

PREDLOG ODLUKE ZA USVAJANJE

1. Usvaja se lzvestaj Nadzornog odbora br. 1- 972 od 07.06.2023.godine o sprovedenom
nadzoru nad radom lzvrénog odbora "Jugoprevoz KruSevac" a.d. KruSevac u poslovnoj
2022.godini.

2. Ova odluka stupa na snagu danom donos$enja.
Obrazlozenje
U skladu sa ¢lanom 367. stav 1. tacka 7. Zakona o privrednim drustvima, Skupstina akcionara je

usvojila Izvestaj Nadzornog odbora br. 1- 972 od 07.06.2023.godine, pa je donela odluku kao $to glasi u
dispozitivu.

IZVESTAJ
18



Nadzorni odbor je sproveo nadzor nad radom lzvrSnog odbora tako Sto je bio upoznat sa svim
aktivnostima koji je izvrSio IzvrSni odbor kao i sa odlukama koje je IzvrSni odbor doneo u 2022. godini i
utvrdio da je Izvrdni odbor sve odluke doneo u skladu sa Zakonom i Statutom Drustva kao i da prilikom
rada IzvrSnog odbora nije bilo odstupanja od planiranih i dozvoljenih aktivnosti.

Predsednik Nadzornog odbora

Blagojevi¢ Mijodrag,saobr. inz.

7d. DonosSenje odluke o usvajanju lzveStaja o naknadama c¢lanovima Nadzornog odbora u
poslovnoj 2022.godini

PREDLOG ODLUKE ZA USVAJANJE

1. Usvaja se lzvestaj Nadzornog odbora br. 1-975 od dana 07.06.2023. o naknadama ¢lanovima
Nadzornog odbora u poslovnoj 2022.godini

2.0dobravaju se sve isplate koje su izvrSene ¢lanovima Nadziornog odbora u iznosima navedenim
u Izvestaju o naknadama €lanovima Nadzornog odbora.

3. Ova odluka supa na snagu danom donoSenja.

Obrazlozenje

U skladu sa &lanom 329. stav 1. tatka 9. Zakona o privrednim drustvima, SkupS$tina
akcionara je razmatrala lzveStaj o naknadama c&lanovima NO u poslovnoj 2022.godini br. 1- 975 od
07.06.2023.godine, te se sa istim u potpunosti saglasila i donela odluku kao $to glasi u izreci.

Na osnovu Clana 463b. Zakona o privrednim druStvima (,Sluzbeni glasnik Republike
Srbije, br. 36/2011, 99/2011, 83/2014 - dr. zakon, 5/2015, 44/2018, 95/2018, 91/2019 i 109/2021)
(u daljem tekstu: ,Zakon®), Statuta ,Jugoprevoz KruSevac* a.d. KruSevac (,,Drustvo”) i Odluke o
usvajanju politike naknada c¢lanovima Nadzornog odbora broj 1-1541/2020 od 25.06.2020.
godine, Nadzorni odbor drustva donosi

; IZVESTAJ O NAKNADAMA
CLANOVIMA NADZORNOG ODBORA U POSLOVNOJ 2022. GODINI
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U skladu sa Odlukom o usvajanju politike naknada ¢lanovima Nadzornog odbora broj 1-
1541/2020 od 25.06.2020. godine, Skupstina akcionara je precizirala da za vrSenje fukcije u
Nadzornom odboru ¢lanovima pripada naknada u fiksnom iznosu.

Visina naknade za ¢lanstvo u Nadzornom odboru formirana je na bazi sledeéih

¢injenica:

- odgovornosti i zadataka ¢lanova Nadzornog odbora,

- oCekivane struCnosti i aktivnosti, kao i ulozenog vremena i truda i o€ekivanih i ostvarenih
rezultata,

- finansijskog stanja Drustva,

- ekonomskog okruzenja u kojem se Drustvo nalazi i

- drugim okolnostima od znacaja za rad Nadzornog odbora.

Clanovi Nadzornog odbora nisu zaposleni u Drustvu. Na osnovu Odluke o usvajanju
politike naknada ¢lanovima Nadzornog odbora zaklju€eni su ugovori o regulisanju medusobnih
prava, obaveza i odgovornosti izmedu Drustva i ¢lanova Nadzornog odbora.

Za Clanove Nadzornog odbora nisu predvideni nikakvi varijabilni delovi naknade u

vidu bonusa, niti naknade u vidu akcija, u€eS¢a u dobiti, dobrovoljno penzijsko i invalidsko
osiguranje, dopunsko penzijsko osiguranje ili program prevremene penzije.
Pravo na naknadu ostvaruju ¢lanovi Nadzornog odbora za vreme obavljanja funkcije, Sto je
isklju€ivi osnov za isplatu.

Po osnovu vrSenja funkcije ¢lana Nadzornog odbora, ¢lanovima Nadzornog odbora i to:
Blagojevi¢ Mijodragu, Jovi¢ Dragojlu i Markovi¢ Predragu, Drustvo je isplatilo ukupnu naknadu od
po 240.000,00 dinara u poslovnoj 2022. godini.

Proseéne bruto zarade zaposlenih sa punim radnim vremenom

2017 2018 2019 2020 2021

53.632.00  54.357.00 58.590.00 57.985.00 63.865.00

Cilj donoSenja Odluke o politici naknada ¢lanovima Nadzornog odbora jeste motivisanje
Clanova Nadzornog odbora za njihovo aktivho i odgovorno sprovodenje funkcije kako bi, u
krajnjem cilju, njihov rad bio uspeSan i na taj naCin doprineo stvaranju poslovne strategije i
dugorocnih ciljeva Drustva.

Napomena:

Napominjemo da je ¢lanom 463b. stav 1. Zakona o privrednom drusStvu, predvideno da
odbor direktora, odnosno nadzorni odbor ako je upravljanje drustvom dvodomno ili komisija za
naknade ako je obrazovana, sacinjava jednom godiSnje jasan, sveobuhvatan i razumljiv izvestaj o
svim naknadama koje je drustvo ili sa njim povezano drustvo koje posluje u okviru iste grupe
drustava isplatilo ili se obavezalo da isplati svakom pojedinom sadasSnjem i bivSem ¢lanu odbora
direktora, odnosno nadzornog odbora, u poslednjoj poslovnoj godini koja prethodi godini u kojoj
se sacinjava izvesta;.

U skladu sa pomenutim ¢lanom, Nadzorni odbor Drustva je u obavezi da sacini lzveStaj o
naknadama samo u odnosu na naknade Clanovima Nadzornog odbora, odnosno Nadzorni odbor
nije u obavezi da pomenutim izveStajem obuhvati naknade ¢lanova IzvrSnog odbora imajuci u
vidu da takva obaveza nije predvidena pomenutim ¢lanom.

Predostroznosi radi, Generalni direktor MisiC Zoran za obavljanje svoje funkcije prima
zaradu i druga primanja u skladu sa Ugovorom o radu i Zakonom o radu.
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Clanovina Izvr$nog odbora i to: Dusici Miletié- direktor finansija i OJ Zajedni¢ki poslovi,
Savkovi¢ Sasi- direktor OJ Odrzavanje vozila i Momirovi¢ Predragu- Sefu gradskog i prigradskog
saobracCaja se ne isplacuje bilo kakva naknada za vrSenje funkcije Clana lzvrSnog odbora.

Clanovi Izvrnog odbora primaju zaradu i druga primanja u skladu sa ugovorima o radu i
Zakonom o radu za obavljanje poslova radnog mesta za koja su zasnovala radni odnos.

Predsednik Nadzornog odbora

Blagojevi¢ Mijodrag

10. Donosenje odluke o usvajanju Obavestenja o sticanju sopstvenih akcija br. 1-890/2023 od
24.05.2023.godine

PREDLOG ODLUKE ZA USVAJANJE

Usvaja se Obavestenje o sticanju sopstvenih akcija br. 1-890 od 24.05.2023.godine.

Obrazlozenje

Nakon analize obrazlozenja Nadzornog odbora datog u Obavesteniju o sticanju sopstvenih akcija
Nadzornog odbora Drustva br. 1-890 od 24.05.2023.godine, Skupstina je ocenila da su sve aktivnosti
Nadzornog i IzvrSnog odbora u vezi sa sticanjem sopstvenih akcija preduzete u interesu Drustva.

Sopstvenim akcijama ¢e se raspolagati u skladu sa zakonom.
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"Jugoprevoz Krusevac"a.d
Broj: 1—_§90 /2023
24.05.2023.godine
Krusevac

Na osnovu ¢lana 282. stav 4. tacka 1. Zakona o privrednim drustvima ("SI. glasnik RS", br.
36/2011, 99/2011, 83/2014 — dr. zakon, 5/2015, 44/2018, 95/2018, 91/2019 i 109/2021) i ¢lana 60.
Statuta "Jugoprevoz Kru$evac" a.d. Krusevac, Nadzorni odbor upucuje Skupstini akcionara

OBAVESTENJE O STICANJU SOPSTVENIH AKCIJA

Na osnovu Odluke Nadzornog odbora broj 1-1172/2021 od 25.06.2021.godine i Obavestenja
IzvrSnom odboru za dalje postupanje u postupku sticanja sopstvenih akcija po navedenoj odluci br. 1-
1575/2022 od dana 31.08.2022.godine, sproveden je postupak sticanja sopstvenih akcija u cilju
eliminisanja neprijateljskog - konkurentskog preuzimanja akcija na trzi§tu hartija od vrednosti i
spreCavanja vece i neposredne $tete za Druétvo.

Pocev od dana donosenja odluke, pa do objavijivanja poziva za sednicu Skupstine akcionara,
Drustvo je ukupno steklo 9.472 sopstvenih akcija, &ija nominalna vrednost iznosi 9.472.000,00 dinara
Sto je 12,44% od ukupnog broja emitovanih akcija, a za koje je ukupno plaéeno 65.992.885,00 dinara.

Sopstvenim akcijama raspolagaée se u skladu sa &lanom 287. Zakona o privrednim drustvima.

Predsednik Nadzornog odbora
Blagojevi¢ Mijodrag,saobr. inZ.



